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 مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام

 )سهامی عام( المللی پارسیان کوثر اصفهانهتل بینشرکت 

بدینوسیله اساسنامه  37و ماده  هادارقانون بازار اوراق ب 45و ماده  1347اصلاحیه قانون تجارت، مصوب اسفند ماه  232در اجرای مفاد ماده 
اطلاعات موجود تهیه و  وبر پایه سوابق، مدارک  30/09/1404مالی منتهی به  دورهگزارش درباره فعالیت و وضع عمومی شرکت برای 

 گردد.به شرح ذیل تقدیم می
و سایر های مالی صورت مدیره به مجمع، مبتنی بر اطلاعات ارائه شده درهای سالانه هیئت به عنوان یکی از گزارش گزارش این

 هایو برنامه عملکرد بوده و اطلاعاتی را در خصوص وضع عمومی شرکت واطلاعات در دسترس طی دوره  مالی تا تاریخ این گزارش 
 آورد.مدیره فراهم میهیئت

ه و در جهت حفظ منافع شرکت و ج عملکرد هیئت مدیریتاکید بر ارائه منصفانه نتابه نظر اینجانبان اطلاعات مندرج در این گزارش، با 
های موجود بوده و اثرات آنها در انطباق با مقررات قانونی و اساسنامه شرکت تهیه و ارائه گردیده است. این اطلاعات هماهنگ با واقعیت

ردیده و هیچ موضوعی که عدم حو درست و کافی در این گزارش ارائه گبینی نمود، به نتوان پیشآینده تا حدی که در موقعیت فعلی می
هیئت مدیره رسیده  اییدتبه  29/11/1404نگردیده و در تاریخ شود، از گزارش حذف کنندگان میآگاهی از آن موجب گمراهی استفاده

 است.

 امضاء سمت نماینده اعضاء هیئت مدیره 

 -رئیس هیئت مدیره انقلاب اسلامیبنیاد مستضعفان  علیرضا آل قیس
 غیرموظف

  

مدیرعامل و نائب رئیس  المللی پارسیانشرکت هتل های بین محمدرضا شفیعی         
 وظفم -هیئت مدیره

  

مدیر مالی اداری وعضو        شرکت سیاحتی و مراکز تفریحی پارسیان   ندا سلگی
 وظفم -هیئت مدیره

  

 -عضو هیئت مدیره             شرکت پیوند تجارت آتیه ایرانیان       منصوره کرمی موحدی   
   غیرموظف

 

-عضو هیئت مدیره شرکت ره نگار خاورمیانه پارس سید قدیر مرتضوی باباحیدری   
 غیرموظف
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 کلیات -1

 مالی اطلاعات گزیده-1-1

 درصد تغییر    

 

ماهه 12دوره مالی
منتهی به 

30/09/4140 

ماهه  9دوره 
منتهی به 

30/09/3140  

  

دوره 
ماهه 12مالی

منتهی به 
30/09/2140 

 
نسبت 

 3140به
  

نسبت به 
2140 

)مبالغ به میلیون  سالعات عملکرد مالی طی اطلا
 ریال(:

        

 %89  %32  2،391،918  3،424،277 4،530،739 درآمدهای عملیاتی
 %48  %32  1،088،114  1،224،919 1،610،999 سود عملیاتی

 %264  %32  89،058  245،499 324،553 درآمدهای غیرعملیاتی
 %52  %31  978،729  1،136،996 ،225،4741 پس از کسر مالیات –سود خالص 

ید طبقه های حسابداری و تجداصلاح اشتباه، تغییر در رویه
     -    بندی

 %20  %15  1،087،098  1،127،735 1،302،298 های عملیاتیوجوه نقد حاصل از فعالیت

اطلاعات وضعیت مالی در پایان دوره )مبالغ به 
 میلیون ریال(:

        

 %220  %179  5،672،398  6،517،311 208،176،18 داراییهاجمع 
 %91  %19  793،998  1،267،780 ،378،5131 هاجمع بدهی

 %0  %0  3،829،327  3،829،327 3،829،327 ثبت شده سرمایه
 %242  %217  4،878،400  5،249،531 830،662،16 جمع حقوق صاحبان سهام

         اطلاعات مربوط به هر سهم:

 %0  %0  3،829،327  3،829،327 3،829،327 تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع
 %52  %31  256  297 385 ریال –سود هر سهم 

          سایر اطلاعات :

 %0  %0  205  820 205 نفر )پایان سال( –تعداد کارکنان 
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 قوانین و مقررات موثر حاکم بر فعالیت شرکت-2-1

 قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از:مهمترین 

 الف( قوانین و مقررات کشوری:

     .قانون تجارت 

     ق بهادار.قانون بازار اوراق بهادار و مقررات مربوط به شرکتهای پذیرفته شده درسازمان بورس و اورا 

     ادار تهران و فرابورس ایران.اوراق به های پذیرفته شده در بورسدستورالعمل حاکمیت شرکتی شرکت 

     .قانون مالیاتهای مستقیم 

     .مقررات مربوط به سازمان بورس و شرکت فرابورس ایران 

     . قانون مالیات بر ارزش افزوده

     .قانون پایانه های فروشگاهی و سامانه مودیان 

     .قانون کار و تامین اجتماعی 

     ره کل میراث فرهنگی، صنایع دستی و گردشگری .های ابلاغی اداها و دستورالعملبخشنامه 

     .قوانین جامعه هتلداران ایران 

     .قوانین وزارت بهداشت 

     .قوانین سیستم بانکی کشور 

     .قوانین مبارزه با پولشویی 

     .قوانین حاکم بر شرکت های ثبتی 

 و مقررات شرکت های عضو بنیاد:ب( بخشنامه ها 

     .قوانین و بخشنامه های بنیاد مستضعفان انقلاب اسلامی 

     .مقررات و بخشنامه های سازمان سیاحتی و مراکز تفریحی پارسیان 

     .قوانین و بخشنامه های شرکت هتل های بین المللی پارسیان 

 ج( مصوبات و مقررات داخلی شرکت:

      نامه مالی و معاملاتی شرکت.آئین 

     . صورت جلسات مجامع عمومی 

     .صورت جلسات هیئت مدیره 

    .صورت جلسات کمیته های شرکت 
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 سرمایه و ترکیب سهامداران -3-1

ریال( بوده که  1000 سهم، به ارزش اسمی هر سهم 200.000ریال )شامل تعداد  میلیون 200مبلغ  بدو تاسیسر سرمایه شرکت د

 .افزایش یافته است ریال میلیون  3.829.327 طی چند مرحله به شرح زیر به مبلغ 

 شرح
تاریخ افزایش 

 سرمایه

مبلغ افزایش سرمایه 

 )میلیون ریال(

درصد 

افزایش 

 سرمایه

سرمایه جدید 

 )میلیون ریال(
 نحوه تامین افزایش سرمایه

14/01/1347 سرمایه اولیه نقدی و غیر نقدیآورده  200 - -   

28/10/1383 مرحله اول  آورده نقدی 5.000 2.400 4.800 

24/12/1383 مرحله دوم  مطالبات حال شده 10.000 100 5.000 

20/10/1384 مرحله سوم  مطالبات حال شده 20.000 100 10.000 

09/02/1385 مرحله چهارم  مطالبات حال شده 30.000 50 10.000 

25/11/1385 مرحله پنجم  مطالبات حال شده 34.700 16 4.700 

13/12/1386 مرحله ششم  مطالبات حال شده 36.150 4 1.450 

05/04/1387 مرحله هفتم  مطالبات حال شده 45.650 26 9.500 

25/07/1394 مرحله هشتم  مطالبات حال شده و آورده نقدی 110.000 140 64.350 

20/09/1399 مرحله نهم  تجدید ارزیابی دارایی)زمین( 3.829.327 3381 3،719.327 

 گزارش به شرح جدول زیر است: اییدو تاریخ ت30/09/1404مالی منتهی به  دورهسهام شرکت در پایان  %4دارای مالکیت بیش از حقوقی  همچنین سهامداران 

 نام سهامدار ردیف
1404/09/30 

 درصد تعداد سهام

 44.18 1،691،814،267 پارسیان)سهامی خاص(شرکت هتل های بین المللی  1

 5.98 229،046،529 صندوق سرمایه گذاری ا.ب. سینا بهگزین 2

 5.83 223.183.155 بنیادمستضعفان انقلاب اسلامی 3

 4.32 165.490.226 صندوق سرمایه گذاری سهامی اهرمی کاریزما 4

 39.69 1.519.792.398 سایرین  5 

 
  

 100 3،829،326،575 جمع 
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 تاریخچه و ماهیت شرکت و صنعت:-4-1

ین خورد و این هتل مربع بر زم متر11،00کوثراصفهان درزمینی به وسعت انیکلنگ احداث هتل بین المللی پارس1347سال در

ساخته  دا، هتل در دوازده طبقهسه پل قد برافراشت. در ابت حاشیه زیبای رودخانه زاینده رود اصفهان درجوار پل تاریخی سی و در

هتل در شش طبقه اتاق  شد و بیو سه پل پنج طبقه آن تخر یس یبردن نما نیو از ب یخیمجاورت با آثار تار لیشد اما به دل

لی پارسیان کوثر در سال شد. هتل بین المل لیقاپو تبد یعالامارت  ساختمان شهر بعد از  نیطبقه رستوران به بلندتر کیو 

طی فاز بعدی بازسازی  وکمی خدمات اقدام به بازسازی مقدماتی نمود و بلافاصله پس ازآن به منظورتوسعه ارائه کیفی1383

  وئیتهایباب اتاق وس 170ظرفیت اقامتی این هتل را به واحد اتاق پیشین،  138باب اتاق به  32با افزون نمودن  1385در سال 

 نگیطبقه پارک 2،یاقامت طبقه واحد 5مشتمل بر  1386ال طرح توسعه در س 2با اضافه نمودن فاز همچنین  . دادلوکس افزایش 

 و یرتقاء سطح کمبر ا یسع یمرکز ساتیتاس هتل وموتورخانه و یطبقه انبار مرکز کی ،یطبقه مجموعه ورزش کی ،یطبقات

به  1393ابتدای سال  باب سوئیت، مجموعا ظرفیت اقامتی در 24آن، افزونسازی  رایخدمات خود نمود که به دنبال اج یفیک

ماه  وریرارگرفت. در شهرق یمورد بهره بردار 1393نیز در سال  2باب اتاق افزایش یافت و همچنین پارکینگ طبقاتی فاز  194

قرار  یدار بهره بردارباشد در م یم 7و  6باب اتاق در طبقات  31 شیبخش دوم فاز دوم طرح توسعه که شامل افزا زین 1395

یت اتاقها اضافه گردید باب اتاق یک تخته به ظرف 4تعداد  1402در طی بازسازی های انجام شده در پایان سال  .گرفته است

 باشد.  باب اتاق آماده ارائه خدمت رسانی به میهمانان شهر اصفهان می 229که در حال حاضر در مجموع با 

ها و انجام معاملات مجاز برداری از آناساسنامه تاسیس هتل، متل و رستوران، اداره و بهره 2شرکت طبق ماده موضوع فعالیت 

دار عمده سهام  استراتژی است و حوزه فعالیت شرکت با توجه به موقعیت جغرافیایی و بازرگانی مرتبط با فعالیت اصلی شرکت

رش، فعالیت اصلی باشد. طی دوره موردگزااص((، صرفاً شهر اصفهان میهای بین المللی پارسیان )سهامی خ)شرکت هتل

 شرکت مطابق با اساسنامه بوده است. 

، تنها سه  هتل پارسیان کوثر هتل فعال در شهر اصفهان 60طبق آخرین آمار رسمی اتحادیه هتلداران استان اصفهان از حدود 
باب اتاق( در گروه  138فیت اب اتاق(  و هتل مجلل چهارباغ )با ظرب 225با ظرفیت  اصفهان و مهمانسرای عباسی اصفهان )

باب  4املباب اتاق )ش 229دارا بودن ر اصفهان با بندی شده است. در حال حاضر هتل پارسیان کوثهای پنج ستاره طبقههتل
باب سوئیت رویال و  6رمال، باب سوئیت ن26تخته،  4باب اتاق  2باب سه تخته،  23باب اتاق دو تخته، 168 اتاق یک تخته،

        های پنج ستاره در شهر اصفهان را به خود اختصاص داده است.درصد از ظرفیت هتل 38دوبلکس( 

 باشد. جی و غذا، نوشابه  میاخلی، اتاق خارشامل فروش اتاق د. خدمات قابل ارائه کندفعالیت می هتلداریشرکت در صنعت 

 فروش واقعی ظرفیت قابل فروش واحد اندازه گیری نوع محصول / خدمات

 41.798 83.585 اتاق روز میهمانان داخلی –اتاق 

 8.888 اتاق روز مهمانان خارجی –اتاق 

 50.686 82.125 اتاق روز جمع کل اتاق

 440.931 518.300 پرس / تعداد غذا
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 فرصتها و تهدیدهای پیش روی شرکت: -5-1

 روابط و سکهایر منابع، نیمترمه1-5-1

 : یاتیعمل سکیر- 
 تیوضع روند نیا ادامه صورت در شوندینم اجرا ای و فیتعر یدرست به کار انجام یهاروش ای و یداخل یهاستمیس که یزمان

 به منجر که یعوامل از یبرخ. شودیم کاهش دچار شدت به یگذارهیسرما یبازده نرخ و گذاشت خواهد افول به رو سازمان
 توسعه استمرار، ،یجارت یشرکا ،یمشتر تیرضا مشهود، ثابت یهاییدارا: از اندعبارت گردندیم یاتیعمل یها سکیر بروز

 در موجود، یهاتیظرف و آمدهعملبه یهایبررس به باتوجه. تیریمد و قراردادها التزام ،یهماهنگ منابع، تیمحدود خدمات،
 توجه با کنیل باشد یم جهموا  سکیر با بابت نیا از شرکت مشهود، ثابت یها ییدارا و متخصص یانسان یروین منابع، با رابطه

 و اصفهان کوثر نایپارس هتل شهرت حسن و قدمت نیهمچن و دهید آموزش و تجربه با تیریمد و پرسنل  از یمند بهره به
 اوراق بورس ازمانس ،یگردشگر و یفرهنگ راثیم سازمان ، عمده سهامداران مستمر نظارت جمله از ینظارت ینهادها وجود

 .است دهیگرد یزیربرنامه مذکور یهاسکیر پوشش و ینیبشیپ منظور به مستمر نظارت و یابیارز بهادار،

 

 های عمده شرکت و تجزیه و تحلیل آنهاریسک بیان-2-5-1

 : صنعت بر موثر عوامل و یطیمح سکیر-
 یهایگذاراستیس ،یمیقلاو  یجو طیشرا ت،یمالک ،یجهان یها متیق رییوکار شامل رقبا، تغ کسب طیحولات عمده در محت

و مشکلات  رانیبه ا یگران خارجو اقبال گردش ینیوضع شده، خوش ب یالملل نیب یهامیشامل تحر یالمللنیب نیدولت،  قوان
باشد. با  یم یطیمح کسیکننده ر جادیازجمله عوامل ا یخارج یهام از طرفیو پرداخت وجه نقد به صورت مستق افتیدر در

کوثر اصفهان در  انیارسهتل پ نکهیاستان اصفهان در جذب گردشگر، کمبود هتل در استان و نظر به ا یبالا لیتوجه به پتانس
 یتاره )مهمانسراهتل پنج س سه است و در شهر اصفهان در حال حاضر فقط  دهیگرد یپنج ستاره طبقه بند یگروه هتل ها

 ندهیزا هیهتل )حاش یکانم تیباشد و با توجه به موقع ی( موجود مو هتل مجلل چهارباغ   کوثر اصفهان انیو هتل پارس یعباس
)هتل  دیل پنج ستاره جدا افتتاح هتشود ب یم ینیب شیباشد.لازم به ذکر است پ یمواجه نم سکیبابت شرکت با ر نیرود( از ا

هتل گردد.   یملع یها تیقرار گرفتن فعال ریباعث تحت تاث یتدر سنوات آو هتل خیابان گلدسته  سنتر اصفهان(  یتیس
 ریر درآمد هتل تاثبها  میاعمال تحر ای داتیبروز تهد ایگردشگر  شیافزا ،یرونق صنعت گردشگر ،یاقتصاد طیشرا نیهمچن

کر شده را به طور ذهتل موارد  تیریباشد.لازم به ذکر است مد یمواجه م سکیبابت شرکت با ر نیخواهد گذاشت، لذا از ا
 یذکر شده را تا حدود سکیر نیگزیجا یبازارها جادیهدف و ا یقرار داده و با نظارت مستمر بر بازارها یمستمر مورد بررس

 .دینمایم تیریمد

 : یتکنولوژ رییتغ سکیر-
ها بر طبق برنامه  یها و نوساز یبازساز رات،یتعم هیقرارگرفته و کل یهتل به طور مرتب مورد بررس ساتیساختمان و تاس

ند است و به نظر ک یروند یدر صنعت هتلدار یتکنولوژ رییروند تغ نیهمچن ردیپذ یشده صورت م نییتع شیاز پ یزمانبند
 سکیاستفاده شده ر یژلذا از بابت منسوخ شدن تکنولو د،یآ دیپد یکنولوژدر ت یجهش قابل توجه یرسد در چند سال آت ینم

 کند. ینم دیشرکت را تهد یتیبا اهم
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 : یقانون ملاحظات سکیر-
 هانامهبخش و یهتلدار صنعت بر فرما حکم اترمقر و نیقوان تیرعا به ملزم یعموم مقررات و نیقوان تیرعا بر علاوه شرکت 
 همواره هتل تیریمد. باشد یم یجهانگرد و یگردشگر عیصنا ،یفرهنگ راثیم سازمان طرف از یابلاغ یها العمل دستور و

 .است نشده مواجه همربوط سکیر با کنون تا و آورده عمل به موضوعه مقررات و نیقوان هیکل تیرعا یبرا را خود اهتمام

 : هیسرما تیو کفا یساختار مال سکیر-
و مصرف  نیتأم یشرکت به چگونگ تیفعال آنها وابسته است و درواقع، اساس هیبه ساختار سرما یادیها تا حدود زاعتبار شرکت

جهت  هیسرما یاهم سازفر یبرا یو خارج یبالقوه داخل یشرکت در مشخص ساختن منابع مال ییدارد. توانا یبستگ یمنابع مال
 ،یمال ی. با توجه به صورتهاشودیهر شرکت محسوب م شرفتیرشد و پ یمناسب، از عوامل اصل یزیو برنامه ر یگذارهیماسر

 باشد. یبرخوردار م یمناسب تیاز وضع هیشرکت، ساختار سرما اتیو روال عمل یمال ینسبتها

 

 : ارز نرخ سکیر-
 عمده نکهیا به توجه اب. یخارج یارزها نرخ در رییتغ لیدل به ینقد اناتیجر و منصفانه ارزش نوسانات سکیر از است عبارت
 .باشدینم روروبه ارز نرخ سکیر اب شرکت بابت نیا از باشد،یم یالیر صورتبه شده ارائه خدمات بابت یپرداخت و یافتیدر مبالغ

 

 : ریسک وضعیت مالیاتی-
شود. با توجه به ماهیت فعالیت، شفافیت گزارشگری مالی ریسک وضعیت مالیاتی به معنای کاهش شفافیت مالیاتی تعبیر می

ایانه های فروشگاهی، و همچنین اجرای قانون پ 1400در سنوات گذشته و قطعی شدن مالیات شرکت تا پایان سال مالی شرکت 
 نماید.از این بابت ریسکی شرکت را تهدید نمی

 

 ریسک اعتباری:-
دادهای منعقده با مشتریان قرارعبارت است از ریسک ناشی از عدم ایفای تعهدات توسط یکی از طرفین معامله در معاملات و یا  

 اشد.که منجر به زیان مالی گردد. با توجه به ماهیت فعالیت، شرکت از این بابت با ریسک مواجه نمی ب

 

 ریسک نقدینگی: -
وجه به ساختار مالی، ریسک نقدینگی یا ریسک جریان وجه عبارت است از عدم توانایی شرکت در پرداخت تعهدات. با ت

 .بابت با ریسک مواجه نمی باشدشرکت از این 

 ریسک نوسان نرخ بهره: -
رخ بهره بازار. در حال حاضر عبارت است از تغییر ارزش منصفانه و جریانات نقدی آتی ابزارهای مالی به دلیل تغییر در ن

تغییرات نرخ بهره بر عدم تاثیر  شرکت فاقد هرگونه  سرمایه گذاری با بهره ثابت است. لذا با توجه به ماهیت فعالیت شرکت و
 نرخ قراردادها، شرکت با ریسک نواسانات نرخ بهره مواجه نمی باشد.
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  :شرکت ینقاط ضعف و قوت داخل -6-1

 مزیت های رقابتی هتل-1-6-1

 خی شهر و مراکز خرید(.موقعیت جغرافیایی عالی ) همجواری با پل تاریخی سی و سه پل و نزدیکی به مراکز تاری •

 نوع اتاق. تنوع در تعداد و •

 24فرنگی و اولین رستوران  وایتالیایی، ایرانی غذای سنتی همراه با موسیقی زنده ، غذای تنوع در نوع رستوران )  •
 ساعته در سطح شهر اصفهان(.

 پرسنل آموزش دیده و مجرب  •

 داشتن فضای سرسبز باغ. •

 مجهز به مجموعه ورزشی با تجهیزات کامل. •

 شیرینی توسط قنادی هتل.نوع دسر و  70تولید بیش از  •

 .زنجیره بودن هتل ) امکان استفاده اعضا باشگاه پارسیان از تخفیفات و مزایای بیشتر( •

 تنوع در سالن های کنفرانس و سمینار. •

 ارائه غذای بیرون بر پارسیس. •

 .دسترسی به خیابان های اصلی شهر •

 

 خدمات ارائه شده در  شرکت: -7-1

 

 

 

 

 

 
 

 

درامد  .شودنرخ نامه ی فروش خدمات اقامت و پذیرایی توسط سازمان میراث فرهنگی و جامعه هتلداران استان اصفهان به شرکت ابلاغ می 

 فروش اتاق های ارزی حاصل از فروش اتاق به گردشگران خارجی می باشد.

 

 

 فروش خدمات اندازه گیری واحد نوع محصول / خدمات ردیف

 41.798 اتاق شب اتاق ریالی 1

 8.888 اتاق شب اتاق ارزی 2

 50.686 اتاق شب جمع کل اتاق

 440.931 پرس / تعداد غذا 3
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 مواد اولیه مورد استفاده شرکت -8-1

ت روش میانگین موزون اقلام مصرفی هتل شامل مواد غذایی و مواد مصرفی اتاق ها و سایر اقلام موجود در انبار  به صور

 قیمت گذاری گردیده و کلیه خریدهای شرکت در داخل کشور انجام شده است . 
 لیه عمده خریداری شده عبارتند ازمواد او

  مقدار مصرفی اندازه گیریواحد  ماده اولیه خریداری شده   ردیف 

 1 

مواد اولیه 
 غذایی

  183.780 عدد قند تکنفره

  138.300 عدد شکر تک نفره 2 

  88.750 عدد چای لیپتون 3 

  74.928 عدد کافی میکس 4 

  45.834 کیلوگرم مرغ 5 

  29.618 کیلوگرم گوشت 6 

  22.215 لیتر روغن 7 

  20.907 کیلوگرم برنج 8 

  20.400 کیلوگرم آرد نانوایی 9 

ملزومات  10 
 هتلی

  83.000 عدد لیوان یکبار مصرف

  50.140 عدد صابون 11 
       

  بازار مواد اولیه شرکت: تیوضعنحوه تامین و  -9-1

 دام می گردد.اقتمامی خریدها بر اساس صرفه و صلاح هتل و با رعایت آیین نامه معاملات و با اخذ استعلامات قانونی 
 فروشندگان عمده مواد اولیه به تفکیک  شرکت :

 مبلغ خرید شرکت  ردیف

 182.260 شرکت بازرگانی پیشرو سیاحت 1

 77.258 سوپر گوشت پردیس 2

 71.546 کشت و صنعت مهرگوشت خان بابا 3

 59.552 خواروبار فروشی بحق 4

 48.774 وشت حسین زاده و پسرانگ -نوین شایگان خراسان  5

 45.312 شرکت خان داداش خوش نام ایرانیان 6

 28.532 شرکت نامیک پروتئین سپاهان 7

 21.796 شرکت فرادانه 8

 21.369 گوشت نامیک 9

 20.794 بارفروشی میوه و تره بار برنجیان و خلیلیان 10
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 برنامه های توسعه کسب و کار شرکت: -10-1

 طرح های تکمیل شده:-1-10-1
 الیر ونیلیم مبالغ به

نام طرح های عمده در دست 
 اجرا

 مخارج انباشته
 تاریخ شروع

تاریخ 
 برداریبهره

 تشریح خروجی مورد انتظار طرح

 ارزی ریالی

 30/09/1404 15/01/1403 0 3.105 بازسازی ضلع غربی هتل
تعهدات مندرج در صورتجلسه با  یفاای

 اصفهان 5منطقه  یشهردار

 پرداخت سهم هتل کوثر در دفتر جامعه هتلداران 01/07/1404 01/07/1403 0 900 دفتر جامعه هتلداران یبازساز

 31/03/1404 10/02/1402 0 11.889 یرستوران سنتپروژه 
 یرونیب یو بهبود نما انیمشتر شتریجذب ب

 یرستوران سنت

بازسازی سه باب سوئیت رویال 

 فیروزه
5.369 0 01/12/1403 10/01/1404 

افزایش کیفیت و ظرفیت ارائه خدمات جهت 

 افزایش جذب مشتری

بازسازی اتاق سایت و لاکر 

 بانوان
41.412 0 31/03/1404 30/09/1404 

ایجاد فضای مناسب جهت سیستم های اصلی 

 هتل از قبیل سرور و مرکز تلفن

 - - - 0 62.675 جمع

 طرح های در دست اجرا-1-10-2
 یالر یلیونمبالغ به م

نام طرح های عمده 
 در دست اجرا

درصد پیشرفت  مخارج انباشته
کار تا پایان آذر 

1403 

برآورد 
مخارج 

باقیمانده تا 
 تکمیل طرح

 تاریخ شروع
برآورد تاریخ 
 بهره برداری

 تشریح خروجی مورد انتظار طرح

 ارزی ریالی
 یپروژه استاندار ساز

 هتل یآسانسورها
 لازم یاخذ استانداردها 29/12/1404 01/08/1404 15,000 50% 0 6,334

 

 پروژه راه اندازی اتاق

 سایت و کال سنتر
0 0 0 30,000 01/10/1404 31/02/1405 

تجهیز و استاندارد سازی اتاق سایت و 

سرور و سیستم تلفن و اتاق مانیتورینگ 

 هتل

 

پروژه ساخت و نصب 

 پست برق جدید
0 0 0 150,000 20/02/1405 30/09/1405 

تعهدات مندرج در صورتجلسه با  یفاای

 اصفهان 5منطقه  یشهردار
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 بر شرکت ای و منطقه یجهان یاقتصاد طیشرا ریتاث -11-1

 یهایگذاراستیس ،یمیقلاو  یجو طیشرا ت،یمالک ،یجهان یها متیق رییوکار شامل رقبا، تغ کسب طیتحولات عمده در مح

و مشکلات  رانیبه ا یگران خارجو اقبال گردش ینیوضع شده، خوش ب یالملل نیب یهامیشامل تحر یالمللنیب نیدولت،  قوان

 نیهمچن  متی هتل دارد.مد  اقادرآ ی تاثیر مستقیم  بر خارج یهااز طرف میو پرداخت وجه نقد به صورت مستق افتیدر در

خواهد  رید هتل تاثها بر درآم میاعمال تحر ای داتیبروز تهد ایگردشگر  شیافزا ،یرونق صنعت گردشگر ،یاقتصاد طیشرا

 .گذاشت

  ها و . . . :علائم تجاری، پروانه بهره برداری، پروانه تولید، گواهینامه -12-1

 صفهاناداره کل میراث فرهنگی، صنایع دستی و گردشگری استان پروانه بهره برداری صادره از ا. 

 تل داران .گواهی نامه ی عضویت در جامعه ه 

 ردشگری استان داره کل میراث فرهنگی، صنایع دستی و گگردشگری صادره از  ا اهی نامه کیفیت خدماتگو

 .اصفهان

 .پروانه تشویقی نشان استاندارد ملی ایران صادره از سازمان ملی استاندارد  

 اخذ تقدیرنامه ی دو ستاره در هفتمین دوره ی جایزه ی ملی تعالی و پیشرفت 

  1404نشان هتل سبز در سال اخذ 

 

 اطلاعات نیروی انسانی -13-1

 تعداد نیروی انسانی-1-13-1

 شرح

 1403سال  1404سال  

 تحصیلات متوسط تعداد کارکنان )نفر( تحصیلات متوسط تعداد کارکنان )نفر( 

 موقت دایم
برون 
 سپاری

 جمع

کمتر از دیپلم
 

دیپلم
  

دیپلمو فوق 
کارشناسی 

ی ارشد 
کارشناس

 

ی
دکتر

 

 موقت دایم
برون 
 سپاری

 جمع

کمتر از دیپلم
 

دیپلم
کارشناسی 

ی ارشد 
کارشناس

 

ی
دکتر

 

  10 34 127 23 194  194   6 38 118 29 192 22 170  کارکنان بخش عملیاتی

  7 5 2  14  14 0  7 7   13 1 12  کارکنان اداری 

  17 39 129 23 208  208 0  13 45 118 29 205 23 182  جمع

 

 
 

https://safar.isfahan.ir/fa/%D8%A8%D8%B1%DA%86%D8%B3%D8%A8-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%85%D8%AD%D8%AA%D9%88%D8%A7/%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D9%87-%DA%A9%D9%84-%D9%85%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D8%AB-%D9%81%D8%B1%D9%87%D9%86%DA%AF%DB%8C%D8%8C-%D8%B5%D9%86%D8%A7%DB%8C%D8%B9-%D8%AF%D8%B3%D8%AA%DB%8C-%D9%88-%DA%AF%D8%B1%D8%AF%D8%B4%DA%AF%D8%B1%DB%8C-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B5%D9%81%D9%87%D8%A7%D9%86
https://safar.isfahan.ir/fa/%D8%A8%D8%B1%DA%86%D8%B3%D8%A8-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%85%D8%AD%D8%AA%D9%88%D8%A7/%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D9%87-%DA%A9%D9%84-%D9%85%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D8%AB-%D9%81%D8%B1%D9%87%D9%86%DA%AF%DB%8C%D8%8C-%D8%B5%D9%86%D8%A7%DB%8C%D8%B9-%D8%AF%D8%B3%D8%AA%DB%8C-%D9%88-%DA%AF%D8%B1%D8%AF%D8%B4%DA%AF%D8%B1%DB%8C-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B5%D9%81%D9%87%D8%A7%D9%86
https://safar.isfahan.ir/fa/%D8%A8%D8%B1%DA%86%D8%B3%D8%A8-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D9%85%D8%AD%D8%AA%D9%88%D8%A7/%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D9%87-%DA%A9%D9%84-%D9%85%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D8%AB-%D9%81%D8%B1%D9%87%D9%86%DA%AF%DB%8C%D8%8C-%D8%B5%D9%86%D8%A7%DB%8C%D8%B9-%D8%AF%D8%B3%D8%AA%DB%8C-%D9%88-%DA%AF%D8%B1%D8%AF%D8%B4%DA%AF%D8%B1%DB%8C-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B5%D9%81%D9%87%D8%A7%D9%86
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 اطلاعات مرتبط با دوره های آموزشی برگزار شده جهت کارکنان-2-13-1

 

 تاریخ نفرساعت نام دوره آموزشی ردیف
 

  1403/10/03 7 کارگاه آشنایی با استانداردهای کاربردی حسابرسی ویژه مدیران مالی 1

  1403/11/06 16 باشگاه مشتریان 2

  1403/12/12 1776 آموزش بهداشت اصناف 3

  1403/11/21 8 کارگاه آموزشی حاکمیت ، مدیریت ریسک و انطباق 4

  1403/12/06 4 کارگاه آشنایی با حاکمیت شرکتی 5

  1403/12/13 108 آداب میهمان نوازی 6

  1403/12/13 16 بازاریابی الکترونیک 7

  1403/12/12 24 اصول و مبانی پدافند 8

  1403/12/15 40 پدافند غیرعامل با رویکرد شیمیایی 9

  1403/12/17 84 پدافند غیرعامل فنی و مهندسی ) کالبدی( 10

  1403/12/19 40 پدافند غیرعامل با رویکرد زیستی 11

  1403/12/20 72 پدافند غیرعامل با رویکرد مردم محور 12

  1403/12/17 120 (3پدافند سایبری ) سطح  13

  1404/03/10 20 راهنمای اظهار نامه نویسی 14

  1404/03/05 570 حفاظت گفتار و امنیت سفر 15

  1404/04/05   ایمنی و آتش نشانی و کمک های اولیه 16

  1404/03/18 4 رسکارگاه آموزشی مروری بر اصلاحات دستورالعمل افشا اطلاعات ناشران ثبت شده نزد سازمان بو 17

  1404/03/26 3 کارگاه آموزشی قوانین و نحوه برگزاری الکترونیکی مجامع عمومی ناشران بازار سرمایه  18

  1404/06 20 کارگاه تخصصی کنترل هزینه ها با رویکرد چگونگی انتخاب و نگهداری تجهیزات  19

  1404/06 28 کارگاه تخصصی روش های نوین بهبود عملکرد سیستم های مدیریتی بوتیک هتل ها  20

  ccna05/29 24 1404/04/30میکروتیک و بخش حضوری دوره  21

  1404/06/04 84 اصول و مبانی پدافند غیرعامل ) دوره عمومی( 22

  1404/07/02 528 کمک های اولیه 23

24 
تشریح الزامات و مستندسازی سیستم مدیریت ایمنی ، بهداشت و محیط زیست آشنایی با مبانی 

(HSE.MS) 
 

4 
1404/07/09 
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 ردیف
 

  تاریخ نفرساعت نام دوره آموزشی

  1404/07/05 24 اصول مدیریت و سرپرستی ) مقدماتی( 25

  CRM 36 1404/06/22ارتباط با مشتری  26

  1404/06/25 27 انبار و حسابداری انبار راهکاران 27

  1404/06/24 24 دارایی ثابت همکاران 28

  1404/07/19 100 ابزارهای نوین در جهت جذب سهم بیشتر از بازار )سئو( 29

  1404/07/09 8 هوش مصنوعی در روابط عمومی و تبلیغات 30

  1404/06 20 حاکمیت شرکتی 31

  1404/04/16 16 مدیریت رفتار مصرف کننده 32

  1404/07/19 120 خانه داری مقدماتی 33

  1404/07/21 288 خانه داری پیشرفته 34

  1404/07/23 160 اتیکت و آداب معاشرت 35

  1404/06/31 16 استراتژی های قیمت گذاری  36

  1404/08/03 128 لاندری 37

  1404/03/03 88 1404آشنایی با مبانی و مفاهیم الگوی تعالی و پیشرفت ویرایش  38

39 VIRTULIZATIONESXI1404/06/25 32  مجازی سازی دوره  

  1404/08/14 3 همایش تامین مالی از طریق عرضه خصوصی اوراق مرابحه کوچک و کوتاه مدت 40

  1404/07 64 اپراتوری هوش مصنوعی 41
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 اطلاعات مربوط به وضعیت مالی و عملکرد مالی شرکت-2

 ساختمانفهرست زمین و  -1-2

 

و  یدیقانون حداکثر استفاده از توان تول 14مفاد ماده  یدر اجرا  الیر اردیلیم 3.719معادل  یقرار گرفته و تفاوت  با مبلغ دفتر یابیارز دیمورد تجد 1399شرکت در سال  نیزم

 اتیقانون مال یاصلاح 149( ماده 1تبصره ) یینامه اجرا نییآ 10و بر اساس اصلاح ماده  یاسلام یمجلس شورا 15/03/1398 مصوب یرانیا یاز کالا تیکشور و حما یخدمات

منتخب کانون  یدادگستر ینفره کارشناسان رسم 5 ئتیتوسط ه 12/08/1404خیهتل در تار نیزم متیق 1404بوده است. در سال  1398/10/22مصوب  میمستق یها

ثابت مشهود و نامه پاسخ به  یهاییدارا 11 یاستاندارد حسابدار 33بند  تیقرار گرفته است. با توجه به الزام رعا یمورد کارشناس الیر اردیلیم 14،342کارشناسان معادل مبلغ 

با  یتیاخذ شده تفاوت با اهم یطبق نرخ کارشناس نیشده زم یابیارز دیتجد ییارزش منصفانه دارا نکهیبه ا تیو با عنا یسازمان حسابرس یفن تهیکم 124شماره  یفن یپرسشها

قرار  یابیارز دیمورد تجد یدادگستر یکارشناسان رسم یطبق نرخ اعلام1404هتل در سال  نی، لذا زم ابدی یضرورت م نیزم یمجدد بها یابیارز دیآن دارد، تجد یرمبلغ دفت

شده و در صورت سود و  یمالکانه طبقه بند حقوقها در سرفصل  ییدارا یابیارز دیتحت عنوان مازاد تجد الیر ونیلیم 10،934،699به مبلغ   یگرفته و تفاوت آن با مبلغ دفتر

 :است ریتمام شده به شرح ز یبر روش بها یمبتن یبا مبلغ دفتر یابیارز دیبر روش تجد یمبتن نیزم یمبلغ دفتر سهیاست . مقا افتهیانعکاس  زیجامع ن انیز

 

 

 

 

 

تشریح 

پرونده های 

 حقوقی

تشریح 

وضعیت 

 وثیقه

 وضعیت مالکیت موقعیت مکانی
نوع 

 کاربری

ارزش 

 دفتری

استهلاک 

 انباشته

بهای 

 تمام شده
 شرح دارایی

 ندارد
 
 
 
 
 
 

 ندارد
 
 
 
 
 
 
 

 زمین 3.407.301  3.407.301 خدماتی    سند تک برگ لوار ملت ب -اصفهان 

 لوار ملت ب -اصفهان 

هتل پارسیان کوثر 
 اصفهان

.028.1971 خدماتی  ساختمان و تاسیسات 1.491.306 294.278 

.1921 خدماتی لوار ملت ب -اصفهان   ماشین آلات 3.710 2.518 

 ابزارآلات 192 192 - خدماتی لوار ملت ب -اصفهان 

501.14 خدماتی لوار ملت ب -اصفهان   وسایل نقلیه 24.672 10.171 

592.206 خدماتی لوار ملت ب -اصفهان   اثاثه و تجهیزات 384.648 178.056 

.0586 خدماتی لوار ملت ب -اصفهان   ظروف 6.058 - 

.672.8324 خدماتی لوار ملت ب -اصفهان   جمع 5.317.887 485.215 

 
   

30/09/1404 

  
                        30/09/1403 

 
  

تمام بر مبنای بهای 
 شده

 
بر مبنای بهای 

 تمام شده

 
بر مبنای بهای تمام 

 شده

 
بر مبنای تجدید 

 ارزیابی

 3.407.301   زمین
 3.407.301 

 3.407.301 
 0 
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 منابع مالی شرکت -2-2

  :یر می باشدخلاصه وضعیت نقدینگی شرکت برگرفته شده از صورت جریان وجوه نقد به شرح جدول زمنابع نقدی شرکت: 

 :منابع حاصل از فروش اتاق به مشتریان ایرانی و غیرایرانی، فروش غذا و نوشیدنی و اجاره غرفه ها در طی دوره  سایر منابع مالی

 های هتل می باشد.گذاری در بانکها جهت اجرای پروژه و سایر برنامهمورد گزارش و همچنین سرمایه 

 منابع غیر مالی شرکت -3-2

 .نیروی انسانی متخصص 

 هتل و موقعیت خاص مکانی. عنوان 

 .سیستم های اطلاعاتی بروز 

 وضعیت نقدینگی 

 .سخت افزارها و نرم افزارهای اختصاصی 

 .اموال منقول و غیر منقول 

  هتلی.تجهیزات و ملزومات 

 .موجودی ها 

  دعاوی حقوقی با اهمیت له / علیه شرکت: -4-2

 شرکت فاقد دعاوی حقوقی جاری با اهمیت می باشد.

 بازار فروش شرکت و جایگاه شرکت در صنعت: -5-2

شرکت صنعت به ترتیب با تعداد شرکت در دوره مالی مورد گزارش در بین  اتاق فروش رفته معادل  50.686های فعال در این 
سااااس گزارش میلیارد ریال، بر ا 2.242جمعاً به مبلغ پرس غذای فروش رفته و 440.931 میلیارد ریال و تعداد  2.141مبلغ 

 از لحاظ سود آوری در صنعت قرار دارد.سایت سهام یاب  در رده اول 
 

 جریان های نقدی )مبالغ به میلیون ریال(
سال مالی منتهی به 

1404/09/30 
نه ماهه منتهی به دوره 

30/09/1403 

 1،127،735 1،302،298 یاتیعمل یها تیخالص ورود  نقد حاصل از فعال انیجر

 (401،411) (322،126) یگذار هیسرما یها تیخالص )خروج( نقد حاصل از فعال انیجر

 (542،697) (1،133،863) یمال نیتام یها تیخالص خروج نقد حاصل از فعال انیجر

 183،627 (153،691) نقد ی)کاهش( در موجود شیخالص افزا

 106،624 331،165 دوره ینقد در ابتدا یمانده موجود

 331،165 319،538 دوره انینقد در پا یمانده موجود
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سهامی عام(  صفهان ) سیان کوثر ا شرکت هتل بین المللی پار ستناد از گزارش عملکرد هتل سال مالی جاریدر عملکرد  ، به ا
 های پارسیان؛ به شرح ذیل می باشد:

 همچنین وضعیت عملکردی شرکت در مقایسه با سایر گروه  هتل های پارسیان :

 از نظر در آمد حاصل از ارائه خدمات در رتبه سوم؛ -1

 ؛اول از نظر حاشیه سود عملیاتی در رتبه -2

 .در بین هتل های پارسیان قرار دارد اول از نظر حاشیه سود ناخالص در رتبه  -3

 لازم به ذکر است بدلیل محرمانه بودن اطلاعات امکان ارائه اطلاعات آماری سایر هتل ها میسر نبوده است.

 

 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت: -6-2

 وضعیت پرداخت های به دولت-2-6-1

 

 کیفیت سود شرکت:   -7-2
 ریال()کلیه مبالغ به میلیون 

 نام شرکت

 )مبالغ به میلیون ریال(

تعداد پرس غذا و 

 نوشابه فروش رفته

تعداد اتاق فروش 

 رفته

کل درآمد غذا و 

 نوشابه
 کل درآمد اتاق

سایر درآمدهای 

 عملیاتی

درآمد حاصل از ارائه 

 خدمات

 4.530.739 148.094 2.140.507 2.242.138 50.686 440.931 پارسیان کوثر اصفهانهتل 

 ردیف
 شرح 

 )مبالغ به میلیون ریال(
سال مالی منتهی 

 30/09/1403به 

ماهه  9دوره 
منتهی به 

30/09/1402 

درصد تغییرات 
نسبت به دوره 

 قبل
 دلایل تغییرات 

 %13 258،622 291.618 مالیات عملکرد 1
سال  ی و پرداخت مالیاتاتینرخ موثر مال رییتغ

 های قبل

 فروش شیافزا %49 249،883 373.425 مالیات بر ارزش افزوده 2

 %13 192،675 217.444 بیمه سهم کارفرما 3
 طبق بخشنامه ادارهدستمزد سالانه  شیافزا

 کار 

 افزایش هزینه های حامل های انرژی %151 10،595 26.654 پرداختی بابت انرژی 4

 سود)زیان( خالص سال مالی منتهی به
منابع  سود)زیان( حاصل از

 عملیاتی
سود)زیان( حاصل از منابع 

 غیرعملیاتی
نسبت جریان نقدی عملیاتی به 

 سود)زیان( عملیاتی

1404/09/30 1،474،225 1،610،999 324،550 80.83% 

1403/09/30 1،136،996 1،224،919 245،499 92.06% 

1402/09/30 978،729 1،088،114 89،058 99.90% 
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 نسبت های مالی             -2-8
  1404  1403  1402 

       های نقدینگی :نسبتالف( 

 %96  %159  %188  ینسبت جار

 %71  %139  %149  ینسبت آن

       : یاهرم یهاب( نسبت

 %14  %19  %21  نسبت بدهی

 %16  %24  %26  نسبت بدهی به حقوق صاحبان سهام

       : فعالیتهای ج( نسبت

 %42  %56  %63  دارایی هامجموع سبت گردش ن

 %1069  %1504  %1140  مواد و کالا ینسبت گردش موجود

 26  29  29  نسبت دوره وصول مطالبات

       : های سود آورید( نسبت

 %17/25  %17/45  20/%54  نرخ بازده داراییها

 %20  %22  %27  ویژه(نرخ بازده حقوق صاحبان سهام )ارزش 

 %41  %33  %33  نسبت بازده فروش

       ارزش بازار : یهانسبته( 

 219%  414%  657%  (PEG) تقسیم بر رشد سود سالانههر سهم، قیمت به سود نسبت 

 2  2  2  همرتب –هر سهم   ارزش دفتریبه  متینسبت ق

 10  8  6.59  مرتبه  –نسبت قیمت به درآمد واقعی هر سهم

 P/S  2.16  3  4نسبت 

 2.700  2.460  2.557  الری –گزارش   دییتا خیهر سهم در تار متیق نیآخر

 ریال –ارزش دفتری هر سهم 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

  1.371  1.274 
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 شرکت:عملکرد های مالیاتی وضعیت معافیت -9-2
ماده قانونی موضوع  ردیف

 معافیت مالیاتی
 تاریخ اتمام معافیت تاریخ شروع معافیت درصد معافیت مالیاتی

 پایان  پذیرش در فرابورس 1396 10 معافیت فرابورس 1

 پرداخت سود: -10-2
هستند، از ام در سامانه سجام نعدم ثبت  ایکه فاقد شماره حساب و  یسهامداران ریساکلیه سهامداران شرکت به غیر از  1403سود سهام سال مالی 

امی نیز از طریق هماهنگی با امور مطابق با برنامه زمان بندی ارائه شده واریز گردید. سود سهام متعلق به سهامداران غیرسجطریق سامانه سجام، 

ط به سهامداران غیر سجامی یلیون ریال می باشد که مربوم 6.257همچنین مانده سود سهام سنوات قبل به مبلغ  سهام شرکت پرداخت خواهد شد.

 می باشد.

 سال مالی
پیشنهادی سود سهام 

 هیئت مدیره
 مصوب مجمعسود سهام 

درصد سود تقسیم 
شده به سود 
 پیشنهادی *

پرداخت شده  سود سهام
از طریق سجام )تا پایان 

 )میلیون ریال(سال مالی( 

پرداخت  سود سهامکل 
شده )تا پایان سال 

 ()میلیون ریال(مالی

دلایل عدم پرداخت کامل 
 سود سهام

غیرسجامی بودن برخی  995.625 496.026 %134 ریال 260 ریال194  1403

 763.305 379.748 %131 ریال200 ریال153  1402 سهامدار

 - 266.730 132.526 %233 ریال 70 ریال30 1401

 اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شرکت -3

 وضعیت معاملات و قیمت سهام -1-3
ستوران در بورس اوراق بهادار تهران در گروه  10/11/1395شرکت در تاریخ  س گکوثربا نماد  هتل و ر شده و  هام آن برای اولین بار در تاریخ درج 

 مورد معامله قرار گرفته است 12/06/1396

 سال اخیر به شرح زیر بوده است: 3وضعیت سهام شرکت طی 

 پایان سال مالی            

سال مالی 

 منتهی به
 

تعداد 

سهام 

معامله 

 شده

 
ارزش سهام 

 معامله شده
 

تعداد 

روزهای 

باز بودن 

 نماد

 

تعداد 

روزهایی 

که نماد 

معامله 

 شده است

 
درصدسهام 

 شناور آزاد
  ارزش بازار 

قیمت 

 سهم
 سرمایه 

 میلیون ریال  ریال  میلیون ریال        میلیون ریال    

30/09/1404  1.352  3.177.782  229  229  44.012%  9.791.588  2.557  3.829.327 

30/09/1403  
1.963   4.805.120   230   230   44.42%   9.420.143   

  
2.460   3،829،327 

30/09/1402  2،393  6،825،630  183  183  45.21%  10،208،985  2،666  3،829،327 
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 زارگردانی:با -2-3
مللی پارسیان به عنوان سهامدار عمده  توسط شرکت هتل های بین ال  ینبهگز یناس یسهام شرکت با صندوق بازارگردان یبر رو یقرارداد بازارگردان

دستورالعمل هر  24ازارگردان مطابق ماده تعهدات ب یانتا پا یا یشروع بازارگردان یخپس از تار یمیروز تقو 365منعقد شده است. قرارداد مذکور تا 
 .خلاصه مشخصات و عملکرد بازارگردان به شرح جدول ذیل می باشدباشد، معتبر خواهد بود. یشترکدام که ب

 پارامتر عنوان دیفر
 گزینصندوق  سرمایه گذاری اختصاصی بازارگردانی سینا به نام بازارگردان 1

 1403/10/01 آغاز دوره بازارگردانی 2

 30/09/1404 پایان دوره بازارگردانی 3

 289.907 ل(منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی ناشر)میلیون ریا 4

 289،907شرکت هتلها          295.151بنیاد  میلیون ریال()کل مبلغ اختصاص یافته به بازارگردان از سوی سهامدار عمده  5

 60.074 )میلیون ریال(مبلغ خرید طی دوره  6

 46.730 مبلغ فروش طی دوره )میلیون ریال( 7

 25.944.014 تعداد سهام خریداری شده طی دوره 8

 19.052.244 تعداد سهام فروخته شده طی دوره 9

 229.046.529 مانده سهام نزد بازارگردان در پایان دوره 10

 میزهای صنعت و رتبه بندی ناشران -3-3
هران و فرابورس ایران، امتیاز و رتبه تاجرای مفاد، دستورالعمل امتیاز دهی به ناشران اوراق بهادار پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار در راستای 

 طبق جدول زیر میباشد. 1403شرکت در بازار سرمایه و صنعت برای بازه زمانی یکساله منتهی به شهریور ماه 

 امتیاز در دستورالعمل امتیاز دهیمفاد مبنای محاسبات  عنوان امتیاز
 05/93 6ماده امتیاز شفافیت اطلاعاتی

 100 11ماده  امتیاز حاکمیت شرکتی

امتیاز نقش آفرینی در توسعه بازار 
 سرمایه

 26/38 10ماده 

 22/86 5ماده  امتیاز کلی ناشربا اعمال ضرائب

 66 - رتبه ناشر در بازار سرمایه

 1 - رتبه ناشر در صنعت

، 1404ن جهت سال مالی بورس و فراورس ایرا حاکمیت شرکتی ناشراندهی رعایت دستورالعمل امتیازبرای دومین سال پیاپی درخصوص همچنین 
 گردیده  است  100این شرکت موفق به اخذ رتبه کامل 

 

 

 نماد

هیئت 

مدیره و 

 مدیر عامل

مجمع عمومی 

 صاحبان سهام

پاسخگویی و 

افشای 

 اطلاعات

گزارشگری 

 پایداری

 

 دوره جاری

 

 دور قبل

 

تاریخ امتیاز دهی دوره 

 جاری

 02/02/1404 100 100 10 10 25 55 گکوثر

 31/06/1403 - 100 10 10 25 55 گکوثر



 )سهامی عام( المللی پارسیان کوثر اصفهانهتل بینشرکت 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت 

 1404آذر 30برای دوره مالی منتهی به 
 

24 
 

 نظام راهبری شرکت -4-3

 اطلاعات مربوط به ساختار هیئت مدیره-3-4-1

 ریغ ینفر اعضا 3( و ی و مدیر مالی و ادار رعاملیموظف ) مد ینفر اعضا دوشده که  لیهتل کوثر از پنج نفر تشک رهیمد تیهئ یعضاا
 یمسائل کلان لیو تحل یریگ میشود که تصم یاعضا در هتل برگزار م نیجلسه ب کحداقل یشده ماهانه  فیباشد که طبق استاندارد تعر یموظف م

 .ردیگ یمقرار  یدگیهتل مورد رس

 عضو حقوقی هیئت مدیره
عضو حقوقی هیئت 

 مدیره
 سوابق تحصیلات تاریخ انتصاب سمت

 علیرضا آل قیس
بنیاد مستضعفان انقلاب 

 اسلامی

رئیس هیئت 
 -مدیره

 غیرموظف
 دکترای مدیریت  01/10/1403

 مدیر تشریفات بنیاد مستضعفان انقلاب اسلامی

 وکارشناس ارشد اداره کل تبلیغات وزارت فرهنگ 
 ارشاد اسلامی

 محمدرضا شفیعی         
شرکت هتل های 

 المللی پارسیانبین

مدیرعامل و نائب 
رئیس هیئت 

 وظفم -مدیره
17/09/1403 

کارشناسی ارشد 
جغرافیا و برنامه 

 ریزی شهری

مدیرعامل ونائب رئیس هیئت مدیره    هتل بین 
 المللی پارسیان کوثر اصفهان

 

مدیره    هتل نائب رئیس هیئت  مدیرعامل و
 پارسیان عالی قاپو

 مدیر کل   هتل پارسیان همدان

یان مدیرعامل ونائب رئیس هیئت مدیره    هتل پارس
 توریست توس مشهد مقدس

 مدیر کل   هتل پارسیان یزد

 مدیر  هتل پارسیان صفائیه یزد

 ندا سلگی
شرکت سیاحتی و مراکز 

 تفریحی پارسیان        

مدیر مالی اداری 
وعضو هیئت 

 -مدیره
 موظف

26/09/1403 
کارشناسی ارشد 

 مدیریت مالی

 مدیر مالی اداری و عضو هیئت مدیره موظف  هتل
 پارسیان عالی قاپو

 فهاندبیر و ناظر هیئت مدیره هتل پارسیان کوثر اص

 منصوره کرمی موحدی   
شرکت پیوند تجارت آتیه 

 ایرانیان                  

عضو هیئت 
 -مدیره

 غیرموظف
01/10/1403 

کارشناسی ارشد 
 اقتصاد

نیاد کارشناس ارشد ارزیابی عملکرد سرمایه گذاری ب
 مستضعفان انقلاب اسلامی

و  مدیر طرح و برنامه و تعالی سازمانی شرکت کشت
 صنعت شهید مطهری

شرکت کشت و صنعت  ارشد کنترل پروژهکارشناس 
 شهید مطهری

سید قدیر مرتضوی 
 باباحیدری   

شرکت ره نگار خاورمیانه 
 پارس

عضو هیئت 
 یرموظفغ-مدیره

01/10/1403 
مهندسی 
 کشاورزی

 مدیر کل اموال و املاک بنیاد استان اصفهان و
 چهارمحال بختیاری

 

  30/09/1404سال مالی منتهی به تعداد جلسات هیئت مدیره برگزار شده طی -3-4-2

ضور داشته اند. آخرین جلسه  جلسه هیئت مدیره برگزار و تمامی اعضا در جلسات مذکور ح28تعداد  1404آذر ماه  30در سال مالی منتهی به 
 برگزار گردید. 19/09/1404در تاریخ  1404هیئت مدیره در سال مالی 
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 کمیته انتصابات و کمیته ریسک کمیته حسابرسیاطلاعات مربوط به  -3-5

 کمیته حسابرسی-3-5-1

 ایتحصیلات/مدارک حرفه سمت خانوادگینام و نام
تاریخ عضویت در 
 کمیته حسابرسی، 

دفعات حضور در 
جلسات کمیته در 
 سال مالی گذشته

عضویت همزمان 
در کمیته 

حسابرسی، )ذکر 
 نام شرکت ها(

 _ جلسه 12 16/01/1402 ارشد علوم اقتصادیکارشناسی  رئیس کمیته منصوره کرمی موحدی
 _ جلسه 12 16/08/1403 دکترای حسابداری عضو کمیته رضا حسینی پور

 _ جلسه 12 16/08/1403 دانشجوی دکترای حسابداری عضو کمیته محمد رضا زمانی نوکابادی

 _ جلسه 12 16/01/1402 دانشجوی دکترای حسابداری مدیرحسابرس داخلی امیرحسین خداپرست

 

 کمیته ریسک-3-5-2

 
 خانوادگینام و نام

 ایتحصیلات/مدارک حرفه سمت
تاریخ عضویت 

در کمیته 
 ریسک، 

دفعات حضور در 
جلسات کمیته در 
 سال مالی گذشته

عضویت همزمان در 
ها ریسک، شرکت

 )ذکر نام شرکت ها(

16/01/1402 کارشناسی مهندسی کشاورزی عضو کمیته سید قدیر مرتضوی بابا حیدری  _ جلسه 4 

16/01/1402 ریکارشناسی ارشد جغرافیا و برنامه ریزی شه عضو کمیته محمدرضا شفیعی  _ جلسه 4 

16/08/1403 دکترای مدیریت کسب و کار عضو کمیته محسن حبیب زاده   _ جلسه 4 
16/08/1403 کارشناسی ارشد مدیریت مالی عضو کمیته حامد فروزنده جونقانی  _ جلسه 4 

16/01/1402 کارشناسی برق عضو کمیته حجت صادقی  _ جلسه 4 

 

 کمیته انتصابات-3-5-3

ام و کمیته انتصابات

 خانوادگینام
 ایتحصیلات/مدارک حرفه سمت

تاریخ 
عضویت در 

کمیته 
 انتصابات

دفعات حضور در 
جلسات کمیته در سال 

 مالی گذشته

عضویت همزمان در 
ها انتصابات سایر شرکت

 شرکت ها()ذکر نام 

 _ جلسه 12 16/01/1402 دکترای مدیریت رئیس کمیته علیرضا آل قیس

16/08/1403 دکترای مدیریت مالی عضوکیمته حمید رضا اسماعیلی  _ جلسه 12 

16/01/1402 کارشناسی حوزوی عضوکیمته سجاد طهماسبی  _ جلسه 12 

 _ جلسه 12 1404/06/26 کارشناسی هتل داری عضوکیمته حمید رضا خدا پرست

 _ جلسه 12 1404/06/26 کارشناسی مدیریت جهانگردی عضوکیمته الهه صابری 
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 کمیته جبران خدمات-3-5-4

 ایتحصیلات/مدارک حرفه سمت خانوادگینام و نام
تاریخ عضویت 

در کمیته 
 جبران خدمات

دفعات حضور 
در جلسات 

کمیته در سال 
 مالی گذشته

عضویت 
همزمان در 

انتصابات سایر 
ها شرکت

)ذکر نام 
 شرکت ها(

 _ جلسه 13 16/01/1402 کارشناسی ارشد جغرافیا و برنامه ریزی شهری عضوکیمته محمدرضا شفیعی

07/01/1403 کارشناسی ارشد مدیت مالی عضوکیمته ندا سلگی   _ جلسه 13 

16/01/1402 کارشناسی فقه و حقوق اسلامی عضوکیمته محمدنظام زاده  _ جلسه 13 

16/08/1403 دیپلم کامپیوتر عضوکیمته اکبر کریمی   _ جلسه 13 

16/01/1402 کارشناسی مدیریت جهانگردی عضوکیمته الهه صابری  _ جلسه 13 
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 اطلاعات مربوط به مدیران اجرایی -3-6

 مدارک حرفه ای تحصیلات سمت نام و نام خانوادگی
سابقه 
 اجرایی

 سوابق مهم اجرایی

میزان 
مالکیت 
در سهام 
 شرکت

 ندا سلگی 
مدیر مالی و 

 اداری
کارشناسی 

 ارشد 

 IFRSگزارشگری بین المللی 

 تجزیه و تحلیل صورتهای مالی
 مبارزه با پولشویی

 طرح طبقه بندی مشاغل
آشنایی با تخلفات انضباطی ناشران 

ثبت شده نزد سازمان بورس و 
 مسئولیت مدیران آنها

 داخلیکارگاه آموزشی حسابرسی 

13 

مدیر مالی اداری و عضو 
هیئت مدیره موظف  
 هتل پارسیان عالی قاپو

بیر و ناظر هیئت د-
مدیره هتل پارسیان کوثر 

 اصفهان

0 

 علی اسدی
مدیر غذا و 

 نوشابه
 کارشناسی

مدیریت عمومی تاسیسات گردشگری 
مدیریت ارتباط با مشتری/مدیریت /

 استرس/پذیرایی و تشریفات/
هتلداری/مدیریت مدیریت عمومی 

رستوران/ کنترل هزینه غذا و 
ت نوشابه/ارتباط موثر با مشتری/ مدیری

 تعارض در محیط کار

18 

-مدیر خدمات پذیرایی
مسئول قراردادهای 
-تشریفات و پذیرایی

مدرس شرکت آموزش 
در حوزه های خدمات 

-پذیرایی و تشریفات
 کاست کنترل

0 

 حجت صادقی
مدیر فنی و 

 مهندسی
 کارشناسی

ایمنی و آتش نشانی/اصلاح الگوی 
مصرف حامل انرژی/اصول و 

مهارتهای سرپرستی /اعلان حریق/ 
راهبری و نگهداری چیلرهای 

جذبی/مبانی سیستم مدیریت/حفاظت 
و ایمنی/ ارزیابی جنب ها و ریسک 

فعالیت/مدیریت تعارض درکار/بویلر و 
مشعل های صنعتی/کنترل پروژه و 

یی با آشنا/mspاموزش نرم افزار 
 الزامات و اسناد بالادستی بنیاد

20 

مدیر فنی و مهندسی 
هتل پارسیان کوثر 

مشاور فنی -اصفهان 
مهندسی در اجرای پروژه 

های گروه هتل های 
-بین المللی پارسیان 

هتل  HSEمسئول 
 -پارسیان کوثر اصفهان 
طراح و مجری پروژه 

 های هتل

0 

محمد شهاب 
 درخشانیان

سرپرست  امور 
 اقامتی

کارشناسی 
 ارشد

ب و تکنیک های جذ-ماتریکس
 بارزه با پولشوییم-وفادارسازی

14 
–صندوقدار کل 

 سرپرست اقامتی
0 

 کارشناسی مدیر داخلی محسن بهرامی
مدیریت ارتباط با مشتری/ مدیریت 

عمومی هتل/ رفتارسازمانی/ خلاقیت 
 درحل مسئله

11 
مسئول کنترل کیفیت 

تل همدیر داخلی  -هتل 
 کوثر اصفهان پارسیان

0 
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 اقدامات و تصمیمات کمیته حسابرسی، کمیته انتصابات و کمیته ریسک در سال مالی گذشته -7-3

 میته تخصصی حسابرسیک-1-7-3

 تیحاکم یندهایربخشی فرآو بهبود آن جهت کسب اطمینان معقول از اث رهیمدهیئت ینظارت تیمسئول یفای. کمک به اتهیکم نیا لیهدف از تشک

 یستقل و اثربخشمحسابرسی داخلی. استقلال حسابرس  ی. اثربخشیمال ی. سلامت گزارشگریداخل یهاو کنترل سکیر تیری. مد یشرکت

و دو  تهیکم سیعنوان رئ به رهیهیئت مد یاز اعضا یکیقوانین. مقررات و الزامات است. کمیته حسابرسی متشکل از  ایتمستقل و رع یحسابرس

 .استجلسه بوده 12 . 30/09/1404به  یمنته یمال سال یط یحسابرس تهیاست. تعداد جلسات برگزار شده کم یلتخصص ما یعضو مستقل دارا

 تخصصی مدیریت ریسک کمیته-2-7-3

قبل از  هاتیفعال یاتیو عمل یاعتبار یهاسکیر شیپا نیفعال در شرکت و همچن یواحدها یاتیعمل یهاسکیر یابیبه منظور ارز سکیر تهیکم

قرار گرفته  یموضوعات مورد بررس تهیکم نیاست. در اشده سیاهداف شرکت تأس یجهت کاهش مخاطرات در راستا رهیدر هیئت مد بیاجرا و تصو

 یکیمتشکل از  سکیر تهیاجرا خواهند شد. کم یاتیبه صورت عمل رهیهیئت مد یتوسط اعضا بیگزارش شده و در صورت تصو رهیو به هیئت مد

کارگروه  نیاز بابت حضور در ا یاالزحمهحق سکیر تیریمد تهیکم یشرکت است. اعضا یاتیعمل رانیعامل و مد ری. مدرهیهیئت مد یاز اعضا

 .شده است لیتشک سکیر تهیجلسه کم 4تعداد   30/09/1404به  یمنته یمال سال ی. طندینماینم افتیدر

 انتصابات و جبران خدمات یتخصص تهیکم-3-7-3

شده تا در  لیارکنان تشکدر جذب. ارتقاء و جبران خدمات ک یاثربخش شیعدالت و افزا تیانتصابات و جبران خدمات شرکت با هدف تقو تهیکم

 یها استید و در چارچوب سو نظام من کپارچهیکوثر اصفهان . اقدامات مرتبط با جذب. ارتقاء و جبران خدمات به صورت  انیمجموعه هتل پارس

تعداد  1403ست. در سال ا ریدب کیارشد شرکت و  رانیمد انیاز م یمتشکل از پنج عضو اصل تهیکم نی. اردیمجموعه انجام پذ یرکتش تیحاکم

در خصوص  شنهادیر و پهمکاران و ارائه نظ یدر خصوص ارتقاء شغل یریگ میدر خصوص سنجش عملکرد و تصم یریگمیجلسه به منظور تصم 25

 است.شده لیتشک یاز حقوق و دستمزد. کارانه. پاداشها و خدمات رفاه مجبران خدمات کارکنان اع

 

 اصول حاکمیت شرکتی -8-3

 اقدامات انجام شده توسط هیئت مدیره اصول حاکمیت شرکتی ردیف

 اثربخش شرکتی حاکمیت چارچوب 1
 اقدامات لازم صورت پذیرفته است

 

 آنها با یکسان برخورد و سهامداران حقوق حفظ 2

 هامپرداخت سود س یپرداخت مطالبات سهامداران براساس زمان بند -
 قیپرداخت از طر نیسامانه سجام و همچن قیطر پرداخت مطالبات سهامداران از-

 سهامداران که در سامانه  سجام ثبت نام نکرده اند. یبانک برا
 در سامانه کدال تیاطلاعات بااهم یافشا  -

 ذینفعان حقوق رعایت 3

 انیو توجه به سلائق مشتر انیبه مشتر تیفیارائه خدمات با ک -
 ارائه دهندگان خدمات  یپرداخت بده-
 یاجتماع نیو سازمان تام یاتیپرداخت مطالبات سازمان امور مال-

 های مالی گذاران نهادی، بازار سهام و سایر واسطه سرمایه 4

 افشا و شفافیت 5 اقدامات لازم صورت پذیرفته است 

 پذیری هیات مدیره مسئولیت 6
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 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته-3-8-1

 

 

 نوع وابستگی نام شخص وابسته شرح
مشمول 

 129ماده 
خرید کالا و  

 خدمات 
فروش کالا و  

 خدمات 
تسهیلات  

 دریافتی 

واحد تجاری 
 اصلی و نهایی

  19,931 0 0 مشترک و سهامدارعضو هیئت مدیره  شرکت هتل های بین المللی پارسیان

  265 198 0 عضو هیئت مدیره مشترک و سهامدار شرکت سیاحتی و مراکز تفریحی پارسیان

سایر اشخاص 
 وابسته

 0 11،298 118،652  واحد وابسته شرکت بیمه سینا

  182،260 0 0 عضو هیئت مدیره مشترک شرکت پیشرو سیاحت 

  4،870 0 0 هیئت مدیره مشترک عضو شرکت پروتئین گستر سینا

 0 0 15،431  عضو هیئت مدیره مشترک پخش سراسری پاک

  869 161 0 عضو هیئت مدیره مشترک عبه اصفهانش-شرکت زمزم ایران

  6،428 0 0 عضو هیئت مدیره مشترک شرکت بهنوش ایران

  3،564 236 0 عضو هیئت مدیره مشترک بازرگانی توسعه تجارت زرفام کیش

  2،164 792 0 عضو هیئت مدیره مشترک شرکت کشت و دام قیام اصفهان

  2،021 1،082 0 عضو هیئت مدیره مشترک شرکت قند اصفهان

شرکت آموزش مطالعاتو مشاوره سیاحتی 
 گردشگران بنیاد

  1،341 0 0 عضو هیئت مدیره مشترک

  1،050 1،109 0 مدیره مشترکعضو هیئت  شرکت کشاورزیو دامپروری فجر اصفهان

  0 10،342 0 عضو هیئت مدیره مشترک شرکت ایرانگردی و جهانگردی آزادی )آیتو(

  0 7،908 0 عضو هیئت مدیره مشترک پالایش قطران ذغال سنگ

  0 4،918 0 عضو هیئت مدیره مشترک شرکت عمران و مسکن اصفهان

  0 3،154 0 مشترکعضو هیئت مدیره  آژانس پرسپولیس

 300،000 1،196 0  واحد وابسته بانک سینا 

  0 1،141 0 عضو هیئت مدیره مشترک شرککت توسعه فناوری اطلاعات سینا

  0 1،091 0 عضو هیئت مدیره مشترک زمزم تهران )شعبه اصفهان(

  0 648 0 عضو هیئت مدیره مشترک اداره کل اموال و املاک بنیاد مستضعفان

  0 645 0 عضو هیئت مدیره مشترک شرکت نفت بهران

  0 342 0 عضو هیئت مدیره مشترک شرکت نساجی حجاب شهرکرد

  0 122 0 عضو هیئت مدیره مشترک شرکت صنایع برق و انرژی صبا

  0 112 0 عضو هیئت مدیره مشترک شرکت عمران مسکن ایران 

  0 27 0 عضو هیئت مدیره مشترک باشگاه مهمانان هتل های پارسیان

  0 22 0 عضو هیئت مدیره مشترک شیر و گوشت زاگرس شهرکرد

  0 16 0 عضو هیئت مدیره مشترک کشت و صنعت سپاهان گلدشت
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شرکت های 
 همگروه 

 نوع وابستگی نام شخص وابسته
مشمول 

129ماده   
خرید کالا و  

 خدمات 

فروش کالا و  
 خدمات 

تسهیلات  
 دریافتی 

  3،509 0 0 عضو هیئت مدیره مشترک هتل پارسیان آزادی تهران

  2،260 158 0 عضو هیئت مدیره مشترک هتل پارسیان شهرکرد

  1،960 0 0 عضو هیئت مدیره مشترک هتل پارسیان یزد

 1،590 0 0 عضو هیئت مدیره مشترک هتل آزادی همدان

  1،420 0 0 مدیره مشترکعضو هیئت  هتل اوین

  1،408 801 0 عضو هیئت مدیره مشترک هتل پارسیان استقلال

  758 6،733 0 عضو هیئت مدیره مشترک هتل پارسیان سوئیت اصفهان

  390 92 0 عضو هیئت مدیره مشترک هتل پارسیان آزادی خزر

  373 0 0 عضو هیئت مدیره مشترک هتل پارسیان آزادی رامسر

  157 0 0 عضو هیئت مدیره مشترک هتل پارسیان انقلاب تهران

  100 0 0 عضو هیئت مدیره مشترک هتل پارسیان شیراز

  22 80 0 عضو هیئت مدیره مشترک هتل پارسیان کوثر تهران

  0 657 0 عضو هیئت مدیره مشترک هتل پارسیان عالی قاپو

  0 150 0 مدیره مشترکعضو هیئت  هتل پارسیان آزادی یاسوج

  0 35 0 عضو هیئت مدیره مشترک هتل بوعلی همدان

  0 28 0 عضو هیئت مدیره مشترک هتل پارسیان بم
 

 پایداری شرکتیگزارش  -3-9
 یسازادهیقدام به پخود ا ینقش اجتماع یفایو ا ستیز طیحفاظت از مح یکوثر اصفهان در راستا انیپارس یالملل نیشرکت هتل ب

قابل اتکا ندارد و  یریاندازه گ تیقابل ستیز طیذکر است که اقدامات انجام شده در جهت حفظ مح انینموده است. شا ییکردهایرو

 .گرددیم حیتشر یفیک رتاقدامات انجام شده صرفا به صو

 رویکردها و اقدامات انجام شده در راستای حفظ محیط زیست عبارتند از:-3-9-1

 . یدر مصرف انرژ ییکارکنان به صرفه جومیهمانان و  قیتشو-1

      جهت مدیریت                    یده از پرتال داخلاستفاو  در مکاتبات یادار ونیاستفاده از اتوماس قیمصرف کاغذ از طر یحذف الگو-2      

 درخواست های کارکنان.

 .مجموعه داریف توسعه پابا توجه به اهدا یبه مشارکت در کاهش مصارف انرژ قیتشو-3

شور و کارتهای از طریق بروحوله و ملحفه  یشوو  به کاهش مصرف  شست ستیز طیدوست دار مح انیمشتر قیتشو-4

 تعبیه شده بر روی تختهای اتاق

 .تالیجید یبا منو ینیگزیو جا یکاغذ یحذف منو-5

 انیاضافه مشتر یحذف ترددها ی یانیگزیجابا هدف  .... و ی،کاغذیرزرو حضور یجاه ب نیآنلا ونیبر رزرواس دیتاک-6

 .هوا یکاهش آلودگ یدر راستا
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 .کاهش مصرف آب یدر راستا یپدالی چشمی و رهایهمچون ش یزاتینصب تجه-7

 .کاهنده مصرف آب ینصب پرولاتورها-8

 .ها VFD برق همچون یکاهش مصرف انرژ یکنترل زاتینصب تجه-9

 ی.مصرف انرژ نیبا راندمان بالا و کمتر دیجد یساخت سردخانه ها-10      

 .در بام هتل یدیبرق خورش روگاهین ساخت و نصب-11      

 .هتل یقلام مصرفپسماند خشک به مقاصد مربوطه با ا یگزنیزباله از مبدا و جا کیتفک -12     

 .سبز یفضا یاریآب یبرا(  گذرندگی وارونه ) آب چاه به روش اسمز معکوس هیتصف-13      

 ی.بانیو پشت ی،نگهدار یاتیعمل یندهایدر فرا ستیز طیدوستدار مح ییایمیاستفاده از مواد ش-14      

 .هتل درتمامی برنامه های ستیز طیفرهنگ حفظ مح جیو ترو غاتیتبل-15      

      درنهال کاشت و ان رخترس دهسبز و  یفضا حیسبز هتل با کاشت و نگهداشت صح یبه فضا شیاز پ شیتوجه ب-16      

 .مناسب یزمان یدوره ها

 مسئولیت های اجتماعی-3-9-2

 واگذاری اقلام مازاد و بلا استفاده هتل از قبیل تشک، ملحفه و سایر به بهزیستی. -1

 :کارکنان یعملکرد شرکت در رابطه با افزایش سطح رفاهی، بهداشتی و آموزش

 .مسئولیتتکمیل پوشش های بیمه ای اعم از تکمیلی ،درمان و  -1

 آزمایشات و معاینات ادواری و پایش سلامت کارکنان. -2

 های کمک های اولیه.تجهیز جعبه  -3

 دریافت گواهینامه اصناف و کارت بهداشت کارکنان. -4

 .و...( یشگرو گرد یزبانیزبان، مخانه داری، –دوره های آشپزی کارکنان ) یبرا یتخصص دوره های یبرگزار -5

 خصوص مسئولیت های اجتماعی:گزارش اقدامات انجام شده در 

و کمک به اقشار  ییازد تیمحروم یدر راستا یمستضعفان انقلاب اسلام ادیبن یابلاغ اجتماعی رسالت انجام جهت در -1

 است: رفتهیانجام پذ اقدامات ذیل  یالملل نیب یشرکت هتلها یهماهنگ با  مدآکم در

 قبیل پتو و ملحفه و ....و اهدای اقلام بلا استفاده هتلی از  یستیکمک به بهز    

 در جهت حمایت از محیط زیست.  سبز هتل یتوسعه فضاو   یدرختکار -2

 ی.ادوار ناتیو معا شاتیسلامت کارکنان و آزما یها نامهیگواه افتیدر -3

 ...(و. یو گردشگر یزبانیکلاس زبان، دوره م ،ییکارکنان )پولشو یبرا یتخصص ینارهایسم یبرگزار -4

 .BMS یکنترل ستمیبا استفاده از س یدر مصرف آب، کنترل مصارف انرژ ییپسماند خشک و تر، صرفه جو کیتفک -5
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 گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسائل محیط زیست-3-9-3

 کوثر اصفهان انیهتل پارس یستیز طیاقدامات مح -

 شده جهت حمایت از محیط زیستاقدامات انجام ردیف
کل مخارج 
انجام شده 

 )میلیون ریال(

مخارج انجام شده جهت 
خرید تجهیزات و 

تاسیسات و تعمیرات 
 لازم

 برآورد میزان کاهش خسارت نتایج حاصل از اقدامات حمایتی

 13.841 13.841 کیلو وات 60به توان   احداث نیروگاه خورشیدی 1
رق بتولید برق با بهره گیری از نیروگاه 

 خورشیدی
* 

 BMS 12.103 12.103سیستم کنترلی  2
ه کنترل هزینه های قابل اجتناب از جمل
 تعمیرات ناشی از خرابی تجهیزات

* 

 * کاهش مصرف آب 6.750 6.750 استفاده از پرلاتورهای کاهش مصرف آب 3

 * کاهش مصرف انرژی 4.124 4.124 رو بالات Aاستفاده از تجهیزات دارای گرید انرژی  4

 هتل یدر مصرف انرژ ییجو صرفه-

 زاتیسبک، تجه یاه ستمیدر س یخودکار انرژ تیریمد ستمیس یریبه کارگ ست،یز طیکمک به مح یاز اقدامات مهم هتل ها در راستا یکی

 .کند یم دایپشود و هم تجربه اقامت مهمانان در هتل بهبود  یحاصل م یکار هم کاهش مصرف انرژ نیآشپزخانه و ... است. با ا

 در مصرف آب هتل ییجو صرفه-

 ییایمیموارد مواد ش یست. برخآشپزخانه، استخر ا ،ییکاهش مصرف آب در اتاق ها، خشکشو یبرا ییها تیشامل فعال نهیزم نیهتل ها در ا ریتداب

از  دوق شامل استفاده مجدف ریشوند. تداب یها م تیفعال نیشود هم مشمول ا یاستفاده م ندهیشو زاتیآب و تجه یها ستمیس هیتصف یکه برا یا

 .شود یمصرف م زیآب کم ن یرهایو نصب شتوسط مهمان ملحفه ها و حوله ها 

 در هتل عاتیو کاهش ضا افتیباز-
و برداشته اند.  عاتیکاهش ضا یدر راستا یقدم مهم یدنیروزنامه ها و ظروف نوش یبرا افتیباز یبرنامه ها یپنج ستاره و بزرگ با اجرا یها هتل

 .مصرف هستند کباریمواد  گریکاهش استفاده از کاغذ و د یبرا ییتلاش ها به دنبال فرصت ها نیا یراستا در

 در هتل ندهیشو مواد-

 یرو یا ندهیو به استفاده از مواد شور نیبرده اند. از ا یپ ستیز طیمهمانان، کارکنان و مح یتر برا منیا ندهیاستفاده از مواد شو تیها به اهم هتل

کاهش  لحرکت هتل ها در حا نیساخته شده اند. در واقع با ا یعیطب یپاک کننده ها گریو د ستیز طیسازگار با مح یآورده اند که از روغن ها

ان مهمان یبرا یعیطب یها ندهیشو نیها نشان داده که ا افتهیکلردار هستند.  یها دکنندهیو سف ییایمیمتشکل از مشتقات ش یها ندهیاستفاده از شو

 .رسانند ینم بیآس زین ستیز طیو کارکنان کم خطرتر بوده و به مح

 یاز آب خاکستر استفاده-
باغ از آن استفاده  یاریضا ها و آبفکه در شستشو  یآن به عنوان آب خاکستر لیفاضلابها و تبد هیبا تصف یآب خاکستر ستمیس یهتل با به راه انداز 
 .مصرف آب برداشته است ییدر صرفه جو یقدم بزرگ کندیم

 یدیخورش یها یانرژ-
 .ناپذیر انجام داده است های تجدیدوظیفه ی خود را در جهت کاهش مصرف انرژی در پشت بام هتل  نیروگاه خورشیدی یبا راه انداز هتل
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 سال گذشته اقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع -3-10
 

 آخرین  اقدامات انجام شده شرح تکالیف مجمع شرح گزارش حسابرس و بازرس قانونی بند

11-1 
صوص خسازمان بورس و اوراق بهادار در  20/02/1400ابلاغیه مورخ 

 مومی .عامکان حضور و اعمال حق رای به صورت الکترونیکی در مجامع 

گزارش  11درخصوص بند 
حسابرس مستقل و بازرس 

قانونی مقرر گردید ضوابط و 
مقررات وضع شده توسط 

سازمان بورس و اوراق بهادار 
به طور کامل  و دقیق رعایت 

 گردد.

ل اقدامات لازم جهت برگزاری مجمع عادی سالیانه سا
ولیه اپیش ثبت نام و بصورت آنلاین ا انجام  1404مالی 

 انجام گرفتشرکت هتلهای پارسیان در سامانه سجام 

11-2 

و اوراق  سازمان بورسدر رعایت اساسنامه نمونه شرکتهای ثبت شده نزد 
راق بهادار در و همچنین دستورالعمل پذیرش او 56و 54بهادار ، مفاد مواد 

غییرات فرابورس ایران مبنی بر انطباق اساسنامه ناشر طبق آخرین ت
 اساسنامه که توسط سازمان ابلاغ شده .

برگزار 25/05/1404مجمع اصلاح اساسنامه در تاریخ 
ورت ثبت اسانامه اصلاحی ص و اقدامات لازم جهتگردید 

 پذیرفت

 

 تشریح برنامه های راهبردی -3-11
 

 های راهبردی قبلیبرنامه

 ردیف
اهم اقدامات هیئت مدیره در خصوص پیشرفت 

 های قبلیطرح
دلایل هیئت مدیره بابت ایجاد طرح و 

 های مذکوربرنامه
پیشنهادات هیئت مدیره بابت به سرانجام 

 هابرنامهها و رساندن طرح

1 

 حفظ بازار رقابتی و افزایش بهره وری و در خصوص طرح  بازسازی طبقات
 درآمد هتل

ر ادامه بازسازی سایر طبقات جهت حفظ بازا
رقابتی و افزایش کیفیت خدمات و افزایش 

 رضایت مهمان ها
 

 

 

 
 

 های راهبردی آتیبرنامه

 طرح ها و برنامه های جدید ردیف
بابت ایجاد طرح و دلایل هیئت مدیره 

 های جدیدبرنامه
پیشنهادات هیئت مدیره بابت به سرانجام 

 هاها و برنامهرساندن طرح

 با شهرداری و پیگیری مصوبه بنیادتوافق  تامین کسری پارکینگ هتل در خصوص طرح ایجاد پارکینگ زیر سطحی 1

 اخذ مصوبه بنیاد بهرعه وریحفظ بازار رقابتی و افزایش  3و2و1در خصوص بازسازی طبقات  2

3 
ام بدر خصوص برنامه  احداث رستوران روف گاردن در 

 رستوران سنتی
 جذب سرمایه گذار مدتوسعه بازار غذا و نوشابه و افزایش درا
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 طلاعات تماس با شرکتا-4
 

 اطلاعات هتل پارسیان کوثر اصفهان

 تلفن هتل 031-350450

 فاکس هتل مالی 031-36673872

 فاکس هتل 031-36288830

35045835-031  تلفن امور سهام  

 شناسه  ملی 10260145470

 کد پستی 81736-96534

 کد اقتصادی 411171539473

 کد کارگاه 6918430005

 شماره ثبت 852

 تاریخ ثبت 1347/01/14

financial@hotelkowsar.com 

 ایمیل هتل

 آدرس اصفهان سی وسه پل  بلوار ملت

 محل ثبت  اصفهان
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   اطلاعات مربوط به هیئت مدیره: 1پیوست شماره 

 جدول مربوط به مشخصات و سوابق اعضاء هیئت مدیره

 عضو حقوقی هیئت مدیره
عضو حقوقی هیئت 

 مدیره
 سوابق تحصیلات تاریخ انتصاب سمت

 علیرضا آل قیس
بنیاد مستضعفان انقلاب 

 اسلامی

رئیس هیئت 
 -مدیره

 غیرموظف
 دکترای مدیریت  01/10/1403

 مدیر تشریفات بنیاد مستضعفان انقلاب اسلامی

کارشناس ارشد اداره کل تبلیغات وزارت فرهنگ و 
 ارشاد اسلامی

 محمدرضا شفیعی         
شرکت هتل های 

 المللی پارسیانبین

مدیرعامل و نائب 
رئیس هیئت 

 موظف -مدیره
17/09/1403 

کارشناسی ارشد 
جغرافیا و برنامه 

 ریزی شهری

مدیرعامل ونائب رئیس هیئت مدیره    هتل بین 
 المللی پارسیان کوثر اصفهان

 

مدیرعامل ونائب رئیس هیئت مدیره    هتل 
 پارسیان عالی قاپو

 همدانمدیر کل   هتل پارسیان 

نائب رئیس هیئت مدیره    هتل  مدیرعامل و
 پارسیان توریست توس مشهد مقدس

 مدیر کل   هتل پارسیان یزد

 مدیر  هتل پارسیان صفائیه یزد

 ندا سلگی
شرکت سیاحتی و مراکز 

 تفریحی پارسیان        

مدیر مالی اداری 
وعضو هیئت 

 -مدیره
 موظف

26/09/1403 
کارشناسی ارشد 

 مدیریت مالی

مدیر مالی اداری و عضو هیئت مدیره موظف  هتل 
 پارسیان عالی قاپو

دبیر و ناظر هیئت مدیره هتل پارسیان کوثر 
 اصفهان

 منصوره کرمی موحدی   
شرکت پیوند تجارت آتیه 

 ایرانیان                  

عضو هیئت 
 -مدیره

 غیرموظف
01/10/1403 

کارشناسی ارشد 
 اقتصاد

کارشناس ارشد ارزیابی عملکرد سرمایه گذاری بنیاد 
 مستضعفان انقلاب اسلامی

مدیر طرح و برنامه و تعالی سازمانی شرکت کشت و 
 صنعت شهید مطهری

کارشناس ارشد کنترل پروژ[ شرکت کشت و صنعت 
 شهید مطهری

سید قدیر مرتضوی 
 باباحیدری   

شرکت ره نگار خاورمیانه 
 پارس

عضو هیئت 
 غیرموظف-مدیره

01/10/1403 
مهندسی 
 کشاورزی

مدیر کل اموال و املاک بنیاد استان اصفهان و 
 چهارمحال بختیاری
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 (جدول مربوط به مشخصات و سوابق مدیرعامل و مدیران اجرایی شرکت  )غیر عضو هیئت مدیره :2پیوست شماره 

 حرفه ایمدارک  تحصیلات سمت نام و نام خانوادگی
سابقه 
 اجرایی

 سوابق مهم اجرایی

میزان 
مالکیت در 

سهام 
 شرکت

 ندا سلگی 
مدیر مالی و 

 اداری
کارشناسی 

 ارشد 

 IFRSگزارشگری بین المللی 

 تجزیه و تحلیل صورتهای مالی
 مبارزه با پولشویی

 طرح طبقه بندی مشاغل
آشنایی با تخلفات انضباطی ناشران ثبت 

مسئولیت شده نزد سازمان بورس و 
 مدیران آنها

 کارگاه آموزشی حسابرسی داخلی

12 

مدیر مالی اداری و عضو 
هیئت مدیره موظف  
 هتل پارسیان عالی قاپو

دبیر و ناظر هیئت -
مدیره هتل پارسیان کوثر 

 اصفهان

0 

 علی اسدی
مدیر غذا و 

 نوشابه
 کارشناسی

مدیریت عمومی تاسیسات گردشگری 
مشتری/مدیریت مدیریت ارتباط با /

 استرس/پذیرایی و تشریفات/
مدیریت عمومی هتلداری/مدیریت 

رستوران/ کنترل هزینه غذا و 
نوشابه/ارتباط موثر با مشتری/ مدیریت 

 تعارض در محیط کار

17 

-مدیر خدمات پذیرایی
مسئول قراردادهای 
-تشریفات و پذیرایی

مدرس شرکت آموزش در 
حوزه های خدمات پذیرایی 

 کاست کنترل-تشریفاتو 

0 

 حجت صادقی
مدیر فنی و 

 مهندسی
 کارشناسی

ایمنی و آتش نشانی/اصلاح الگوی 
مصرف حامل انرژی/اصول و مهارتهای 

سرپرستی /اعلان حریق/ راهبری و 
نگهداری چیلرهای جذبی/مبانی سیستم 

مدیریت/حفاظت و ایمنی/ ارزیابی جنب ها 
و ریسک فعالیت/مدیریت تعارض 

درکار/بویلر و مشعل های صنعتی/کنترل 
یی با آشنا/mspپروژه و اموزش نرم افزار 

 الزامات و اسناد بالادستی بنیاد

19 

مدیر فنی و مهندسی هتل 
-پارسیان کوثر اصفهان 

مشاور فنی مهندسی در 
اجرای پروژه های گروه 
هتل های بین المللی 

 HSEمسئول -پارسیان 
هتل پارسیان کوثر اصفهان 

طراح و مجری پروژه  -
 های هتل

0 

 مدیر امور اقامتی محمد شهاب درخشانیان
کارشناسی 

 ارشد

تکنیک های جذب و -ماتریکس
 13 مبارزه با پولشویی-وفادارسازی

سرپرست –صندوقدار کل 
 اقامتی

0 

 کارشناسی مدیر داخلی محسن بهرامی
مدیریت ارتباط با مشتری/ مدیریت 

عمومی هتل/ رفتارسازمانی/ خلاقیت 
 درحل مسئله

10 
مسئول کنترل کیفیت هتل 

مدیر داخلی هتل  -
 کوثر اصفهانپارسیان 

0 

 

 


